Kinderbetreuungsnachweis

im Hinblick auf einen Au-pair-Aufenthalt 

Bitte vom Arbeitgeber ausfüllen lassen

Name der Bewerberin/des Bewerbers ……………………………………………………………………………..............

Wie lange und in welcher Funktion kennen Sie die/den Bewerber/in? ……………………......................................
Gehört der/die Bewerber/in Ihrer Familie an?........................................................................................................
Wie lange bzw. wie oft hat der/die Bewerber/in bei Ihnen gearbeitet?…………………........................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….................................................
Wann hat sie/er zum letzten Mal Ihre Kinder betreut?...........................................................................................
Bitte geben Sie Alter und Zahl der betreuten Kinder an..........................................................................................
Bitte geben Sie an, welche Aufgaben der/die Bewerber/in bei Ihnen ausgeführt hat. Hat er/sie im Haushalt mitgeholfen?................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
Hat der/die Bewerber/in bei Ihnen gewohnt?..........................................................................................................
Bitte benoten Sie die Fähigkeiten des/der Antragstellers/in in folgenden Kategorien:

Kinderliebe



( überragend

( gut

( genügend
Verständnis für Kinder


( überragend

( gut

( genügend
Verantwortungsgefühl


( überragend

( gut

( genügend
Menschl. Wärme/Mitgefühl

( überragend

( gut

( genügend


Zusammenarbeit mit Arbeitgeber

( überragend

( gut

( genügend
Können Sie den/die Bewerber/in einer Gastfamilie empfehlen und warum? .......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
Name des Arbeitgebers/der Familie, Adresse, Telefon..........................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................
Sind Sie damit einverstanden, eventuell von der Vermittlungsagentur bzw. von der zukünftigen Gastfamilie für weitere Fragen kontaktiert zu werden?...............................................................................................................
..........................................
Datum, Unterschrift

